Informatie over deelname aan “Arbokennis ontsloten”

Inleiding

De beroepsverenigingen BA&O, NVAB, NVVA en NVVK zoeken schrijvers en teamleden
voor het toegankelijk maken van arbokennis voor geinteresseerde werkgevers en
werknemers, met als specifieke doelgroep de preventiemedewerkers. Er zijn 10 dossiers
benoemd die uitgewerkt moeten worden. De kennisdossiers worden geplaatst op de webiste
www.arbokennisnet.nl. Tevens wordt input geleverd voor www.arboportaal.nl van het
Ministerie van SZW.

De dossiers worden ontwikkeld in teams waarin de vier disciplines vertegenwoordigd zijn.
Per team is er één hoofdauteur. Naast de hoofdauteur, afkomstig uit één van de vier
verenigingen, leveren de overige drie beroepsverenigingen de andere “teamleden”. De
teamleden vullen de teksten van de hoofdauteur zodanig aan, dat ook de invalshoek van de
overige drie disciplines goed vertegenwoordigd is in het kennisdossiers. Van de personen
die aangeven hoofdauteur te willen zijn, zoeken we de beste uit. Dit op basis van de
aantoonbare expertise die hij/zij heeft op dit gebied. De vereniging die u vertegenwoordigt
speelt daarbij een ondergeschikte rol. Zoals u in de tabel kunt zien, zijn we dus op zoek naar
in totaal 10 hoofd-auteurs. Maar het is mogelijk dat een hoofdauteur opteert voor meerdere
onderwerpen cq dossiers.

NB De inschrijvingstermijn sluit op 17 april (23:59)!!!

U kunt uw belangstelling tonen door u een mail te schrijven naar info@arbokennisnet.nl . U

kunt daar ook terecht voor vragen. Wat we nodig hebben is een email met naam,
contactgegevens (organisatie, adres, mobiel nummer), lidmaatschap beroepsvereniging en
onderbouwing van uw deskundigheid (zie ‘criteria’).

Overzicht van Kennisdossiers
In onderstaande tabel treft u een overzicht van de dossiers.

Tabel 1: Overzicht van Kennisdossiers waar professionals voor gezocht worden.

Cluster (*) Nieuwe kennisdossiers
(Specifieke) stoffen Legionella

Alcohol
Arbeid en organisatie Leiding geven
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Cluster (%) Nieuwe kennisdossiers

Veiligheid Patiéntveiligheid

Brandbestrijding

overige factoren Thuiswerk

Duurzame inzetbaarheid

Het nieuwe werken

Doelgroepen Jongeren

Zwangeren

Toelichting (*) = Cluster is een indeling die gebruikt wordt op de website arbokennisnet.

Taken

Elk team bestaat uit de vier leden van de verschillende beroepsgroepen. De teams doen

twee dingen:

e Dossiers opstellen.

e Literatuur en webinformatie verzamelen en toetsen ten behoeve van Arbokennisnet.

Per dossier is er een vaste taakverdeling:

e Hoofdauteur:

O

O

O

O

levert de disciplinaire inbreng vanuit de beroepsgroep die de auteur
vertegenwoordigt,

hanteert de aangereikte kwaliteitsstandaard voor het realiseren van het kennisdossier
schrijft het dossier: circa 40 webpagina’s per dossier,

rapporteert over de in het team verzamelde webinformatie,

levert op het niveau van de eigen beroepsgroep relevante links aan, mede gevoed
door de eigen achterban.

e Co-auteur:

@)

o

levert de disciplinaire inbreng vanuit de beroepsgroep die het teamlid
vertegenwoordigt (vult tekst aan bij het stuk van de auteur),

hanteert de aangereikte kwaliteitsstandaard voor het realiseren van het
kennisdossier,

levert startinformatie aan de hoofdauteur over het dossieronderwerp,
becommentarieert de rapportages van de hoofdauteur,

levert webinformatie aan de hoofdauteur aan over de betreffende dossiers,

levert op het niveau van de eigen beroepsgroep relevante links aan, mede gevoed
door de eigen achterban.
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De teams stellen één dossier op, tenzij is afgesproken dat ze meerdere dossiers voor hun

rekening nemen.

Elk dossier moet binnen 8 weken na aanvang worden opgeleverd. De aanvangsdatum voor

het cluster wordt in overleg bepaald. De eindoplevering vindt uiterlijk 31-7-2011 plaats.

Ondersteuning en kwaliteitsbewaking

Bij de start van het project is er een instructie- en kennismakingsbijeenkomst. Deelname
hieraan is verplicht. De kennisdossiers moeten aan vast omschreven kwaliteitseisen
voldoen. Alle auteurs krijgen op basis van het conceptdossier redactionele adviezen. Dit
omdat de samenvatting van de dossiers gericht zijn op een lekenpubliek en de projectleiding
streeft naar een uniform niveau van tekstkwaliteit.

Tot slot zullen alle projectresultaten (dossiers en webinformatie ten behoeve van het
arboportaal) getoetst worden aan de kwaliteitseisen door een auditteam.

Vanuit Stichting PPM is een projectorganisatie ingericht die het project ondersteunt en
aanstuurt. De projectorganisatie bestaat uit projectleiding, administratieve ondersteuning en
een auditteam. Daarnaast worden er ‘peers’ uit de wetenschappelijke wereld betrokken bij
het project De projectgegevens worden centraal op een webbased projectarchief
opgeslagen zodat teamleden en projectleiding te allen tijde toegang hebben tot de
projectresultaten.

De teamleden krijgen een instructieboek met een overzicht van alle inhoudelijk, redactionele

en praktische aanwijzingen.

Criteria en eisen

De criteria voor deelname zijn:

e Aantoonbare expertise op het betreffende onderwerp. Dat wil zeggen publicaties en/of
presentaties voor vakbroeders. Dit is een hard criterium voor de hoofdauteur en een pre
voor de co-auteurs.

e Lidmaatschap van één van de vier beroepsverenigingen is een harde vereiste voor alle

hoofdauteur en de co-auteurs.
Bij de selectie van de auteurs staat kwaliteit voorop, gebaseerd op aantoonbare kennis

(publicaties) van het betreffende gebied, de beroepsgroep van de auteur is daarin van
ondergeschikt belang.
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Van de geselecteerde teamleden wordt verwacht dat ze werken volgens de opgeven
richtlijnen. Deze richtlijnen hebben betrekking op kwaliteit, oplevertermijnen en centrale

opslag van projectdocumenten.

Vergoeding

De vergoeding is exclusief BTW en inclusief overige kosten. Het betreft een vaststaand
bedrag, waarvoor een contract wordt afgesloten tussen Stichting PPM en de teamleden.
De vergoeding wordt achteraf betaald. Dit na goedkeuring van de aangeleverde dossiers
door het auditteam. Er wordt aan de leden gevraagd de uren besteed aan dit project bij te
houden. De vergoeding is als volgt opgebouwd:

. Hoofdauteur 6.750 euro

. Co-auteur 2.160 euro

Auteurs die als privépersoon of eenmanszaak zich verbinden moeten een VAR-verklaring
overhandigen. Voor privépersonen gaat het om een VAR resultaat uit overige
werkzaamheden.voor een eenmanszaak betreft het een VAR WUO (winst uit onderneming).
Zonder deze VAR-WUO verklaring gaan we uit van werkzaamheden die als priveperson
worden uitgevoerd. Privépersonen of auteurs werkzaam bij een organisatie met een BTW-
vrijstelling hebben kunnen geen BTW in rekening brengen, de bovengenoemde bedragen
worden dan betaald (dus ‘zonder BTW’)

31 maart 2011

Huib Arts, namens Stichting Preventie Projectmanagement en NVVA
Kees van Vliet, namens kwaliteitsbureau NVAB

Harry Tweehuysen, namens BA&O en

Nico van Roden, hamens NVVK

NB Aan deze toelichting noch aan uw registratie kunnen geen rechten worden ontleend.
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